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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
w projekcie ,,Stop wykluczeniu”

Preambuta

Projekt ,Stop wykluczeniu” skierowany jest do mieszkancow wojewddztwa mazowieckiego zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdrzy doswiadczajq wielokrotnego wykluczenia spofecznego
zamieszkatych w miejscowosciach ponizej progu defaworyzacji zwtaszcza mieszkaricow takich gmin jak: gminy
Oronisko, Jastrzgb, Mirow w powiecie szydfowieckim oraz mieszkaicow m. Radom a takZze mieszkaricow
miejscowosci z 6 gmin z powiatu ostroteckiego tj. Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidto, Troszyn.
Zgodnie z warunkami okreslonymi w Regulaminie Konkursu na mocy ktdrego projekt jest wspotfinansowany ze
Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, preferowane do objecia wsparciem
projektowym sq osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (skrét PO PZ).
Zakres wsparcia dla tych 0séb nie bedzie powielat dziatan, ktére dana osoba otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w
ramach dziatar towarzyszqcych, o ktérych mowa w PO PZ. Gtéwnym celem projektu ,,Stop wykluczeniu” jest
reintegracja spoteczna, zawodowa i edukacyjna 60 osob w tym 36 kobiet i 24 mezczyzn, co przektada sie na
umozliwienie tym osobom podjecia zatrudnienia, a dzieki temu rowniez wyjscia z ubdstwa .

§1 Definicje
1. Projekt — projekt nr RPMA.09.01.00-14-8222/17 pt. ,Stop wykluczeniu” realizowany w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 IX O$ Priorytetowa:

Wspieranie wtgczenia spotecznego i walka z ubostwem Dziatanie 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0sdéb

wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

2. Beneficjent — Asesor Ewaluacja i Rozwdj Balcerzak Stawomir 02-548 Warszawa ul. Grazyny 13/15

Kandydat na Uczestnika Projektu — osoba ubiegajaca sie o udziat w projekcie.

4. Uczestnicy Projektu — osoby, ktére w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostaty zakwalifikowane do
udziatu w projekcie

5. Osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a. osoby korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace co
najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

b. osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d. osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich,

e. osoby przebywajagce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r.
poz. 2156, z pdzn. zm.),

f. osoby z niepetnosprawnoscia,

g. osoby z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundw nie pracuje
ze wzgledu na koniecznosé sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia,

h. osoby, dla ktorych ustalono Ill profil pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

i. osoby niesamodzielne,

j. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkarn w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014- 2020,

k. osoby korzystajace z PO PZ

6. Sciezka reintegracji — zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majacych na celu
wyprowadzenie oséb, rodzin lub $rodowiska z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego. Sciezka reintegracji
moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na
ztozonos¢ problemdw i potrzeb danej osoby, rodziny lub srodowiska — wykracza¢ poza ramy jednego
projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub poza projektowo. Wsparcie w ramach Sciezki
reintegracji moze byc realizowane przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposéb sekwencyjny.

w
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§2 Informacje ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w projekcie ,Stop wykluczeniu” Uczestniczek
/Uczestnikéw Projektu.

2. Projekt, w tym rekrutacja Uczestniczek/Uczestnikdw Projektu obejmuje swoim zasiegiem geograficznym
wszystkie gminy ponizej progu defaworyzacji wojewddztwa mazowieckiego w szczegdlnosci gmine Oronsko,
Jastrzab, Miréw w powiecie szydfowieckim oraz m. Radom a takze miejscowosci z 6 gmin z powiatu
ostroteckiego tj. Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidto, Troszyn .

3. Okres realizacji projektu: 02.01.2018 — 31.12 2019 r., z zastrzezeniem iz rekrutacja, o ktérej mowa w
niniejszym Regulaminie prowadzona bedzie do zrekrutowania 60 Uczestniczek/ Uczestnikow + 3 osoby na
liScie rezerwowej.

4. W projekcie planowane jest zrekrutowanie minimum:

a. 60 0s6b w tym min 36 kobiet i 24 mezczyzn w tym: 6 0s6b z niepetnosprawnoscig

5. Udziat Uczestnikdw/Uczestniczek w projekcie jest bezptatny.

6. Uczestnicy Projektu zostang objeci wsparciem w formie:

a. reintegracji spotecznej — wsparcie indywidualnych potrzeb i potencjatow uczestnikéw projektu — dla
kazdego z 60 uczestnikdw/uczestniczek projektu na podstawie przeprowadzonych spotkan i diagnoz,
zostanie opracowana Sciezka reintegracji.

b. reintegracji spotecznej — poradnictwo specjalistyczne (prawno-obywatelskie, socjoterapeutyczne,
mediacyjne)- dla 60 uczestnikdw/uczestniczek projektu (skrot UP). W ramach tego cyklu beda
prowadzone np.:
a)poradnictwo socjoterapeutyczne - przeciwdziatanie dysfunkcjonalnosci, budowa umiejetnosci
wspoétdziatania z otoczeniem, tworzenie relacji spotecznych itp.
b)poradnictwo prawno-obywatelskie- udzielanie informacji o przystugujgcych uprawnieniach,
instytucjach pomocowych lub pomocy przy napisaniu pisma np. do urzedu czy s3du, elementy
informacji obywatelskiej: wskazanie specjalisty, instytucji lub organizacji wtasciwej do zatatwienia
sprawy, wyjasnienie obowiazujacego trybu postepowania i podstawowych pojeé, wskazanie przepiséw
majgcych zastosowanie w sytuacji UP.

Poradnictwo moze by¢ realizowane m.in. w zakresie m.in.: spraw: mieszkaniowych, rodzinnych,
Swiadczen socjalnych, swiadczen z ubezpieczenia spotecznego, wtasnosci, niepetnosprawnosci
c)poradnictwo mediacyjne -pomoc mediatora w rozwigzywaniu konfliktéw np. rodzinnych lub
sgsiedzkich, wzajemnej komunikacji stron sporu, utatwienie dojscia do porozumienia miedzy UP a
innymi osobami w sytuacji spornej, eliminowanie zachowan problemowych.

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu otrzyma rekomendacje ktore zostang przekazane do
wtasciwego terenowo OPS zawierajgce informacje o uzyskanych efektach wraz z rekomendacjami do
dalszej pracy z tg osoba.

c. trening umiejetnosci spotecznych — warsztaty grupowe w ramach tego wsparcia UP nauczg sie m.in.:
zawierania znajomosci, stuchania, zadawania pytan, odmawiania, inicjowania rozmowy, dyskutowania,
reagowania na krytyke, wyrazania krytyki, radzenia sobie z uczuciami, w tym: rozrdzniania uczug,
wyrazania gniewu i rozczarowania, mowienia komplementow, itd.

d. bloku aktywizacji zawodowej—w ramach ktdrego uczestnicy projektu bedg wspotpracowac z doradca
lub doradami zawodowymi odpowiedzialnymi miedzy innymi za wsparcie w przygotowaniu do spotkan
z potencjalnymi pracodawcami, za organizacje spotkan z potencjalnymi pracodawcami oraz za pomoc
W nawigzaniu wspotpracy z réznymi instytucjami rynku pracy oraz w celu pomocy w okreslaniu drogi
zawodowej, szkolert zawodowych, kierunku/branzy w ktérej dana osoba odbedzie staz opracowane dla
kazdego uczestnika i uczestniczki projektu w Indywidualnym Planie Dziatania ( skrét IPD).

e. szkolen zawodowych z certyfikacja zewnetrzng dla 60 oséb W ramach tego bloku sg zaplanowane
szkolenia z zakresu zdiagnozowanego i okreslonego w IPD wspdlnie z doradcg zawodowym. Szkolenia
bedg prowadzone w grupach 12 osobowych (6 grup szkoleniowych) Program szkoleniowy dla kazdej
grupy powinien by¢ zrealizowany w ciggu 84 godzin szkolenia. ( tj 11 dni szkoleniowych po 8 godzin
dziennie dla kazdej grupy ). W projekcie dla uczestnikdw i uczestniczek szkolen przewidziane sg obiady
i catering podczas dnia szkoleniowego, stypendium szkoleniowe oraz zewnetrzna certyfikacja nadajgca
kwalifikacje zawodowe.

f. stazy zawodowych ( 3 miesiecznych), ktore bedy sie odbywad na podstawie umoéw u wczesniej
pozyskanych pracodawcéw oraz posrednictwa pracy

Projekt realizowany w ramach Dziatania 9.1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

2



10.

11.

e, (DGZOWSZe, uniaEuropeisko [ R

1 1 * *
Program Regionalny serce Polski Europejski Fundusz Spoteczny PO

§3 Rekrutacja
Prowadzenie rekrutacji Uczestniczek i Uczestnikow Projektu jest zaplanowane od dnia 2.01.2018 do
zrekrutowania wymagane;j ilosci oséb.
Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ skrocenia lub wydtuzenia czasu trwania rekrutacji ze wzgledu na
osiggany stopien wskaznikow rekrutacyjnych, w poszczegdlnych kategoriach (wymienione w §2 pkt 4).
Informacje o zmianie terminu zakoriczenia procesu rekrutacji bedzie opublikowana na stronie internetowe;j
Do projektu mogg sie zgtasza¢ osoby , ktdre zamieszkuja tereny gmin wojewddztwa mazowieckiego ponizej
progu defaworyzacji w szczegdlnosci gminy Oronsko, Jastrzab, Mirdw i . Radom a takze sg mieszkaficami
miejscowosci z 6 gmin z powiatu ostroteckiego tj. Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidto,
Troszyn, sg zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajg wielokrotnego wykluczenia
spotecznego i sg zainteresowane poprawa wiasnych perspektyw spotecznych i zawodowych.
W celu przystgpienia do rekrutacji nalezy dostarczy¢ wypetniony i podpisany Formularz rekrutacyjny wraz z
oswiadczeniami stanowigcymi Zataczniki do niniejszego Regulaminu.
Dokumenty dostepne s3 do pobrania na stronie internetowej Beneficjenta ( i na stronie internetowej
partneréw projektu)
Osoby z niepetnosprawnoscig powinny dotgczy¢: kserokopie orzeczenia/orzeczen o niepetnosprawnosci lub
inny dokument potwierdzajgcy niepetnosprawnosé.

. Osoby bezrobotne, w tym dfugotrwale bezrobotne, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy lub w

Miejskim Urzedzie Pracy, powinny dostarczy¢ zaswiadczenia z Urzedu Pracy potwierdzajace status na rynku
pracy.
Osoby, korzystajgce z Programu Operacyjnego —Pomoc Zywnosciowa powinny dostarczy¢ kopie dokumentu
potwierdzajacego korzystanie z PO-PZ
Warunkiem koniecznym uczestnictwa w Projekcie jest wypetnienie prawidtowo i kompletnie dokumentéw
rekrutacyjnych tj. Formularza rekrutacyjnego wraz z oswiadczeniami i zatgcznikami
Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje Regulaminu Uczestnictwa | Rekrutacji w
projekcie ,Stop wykluczeniu”.
Proces rekrutacji przebiega dwuetapowo i jest nadzorowany przez Komisje rekrutacyjng w sktad ktérej
wchodzg: Kierownik Projektu i cztonkowie zespotu projektowego
a) Etap 1 procesu rekrutacji- sprawdzenie spetnienia wymagan formalnych na podstawie dostawie
ztozonych dokumentéw Dla kazdego z Kandydatéw wyniki tego etapu s3 dokumentowane na Karcie
oceny formalnej. Ten etap rekrutacji jest oceniany na zasadzie ,spetnia” / ,,nie spetnia wymagania”.
i) Zaktada sie mozliwos$¢ jednorazowego uzupetnienia brakéw formalnych. Lista mozliwych do
uzupetnienia brakow:
(1) brak podpisu (lub podpis nieczytelny ) na formularzu rekrutacyjnym i/lub ktérymkolwiek z
wymaganych zatgcznikéw;
(2) brak wskazania miejscowosci i/lub daty (lub miejscowos$é i/lub data nieczytelne) na
formularzu rekrutacyjnym i/lub ktérymkolwiek z wymaganych zatgcznikéw;
(3) brak strony/stron formularza rekrutacyjnego i/lub strony/stron ktéregokolwiek z
wymaganych zatgcznikéw;
(4) brak wypetnienia (lub pole wypetnione nieczytelnie)na formularzu rekrutacyjnym i/lub
ktorymkolwiek z wymaganych zatgcznikow,
(5) brak ktéregokolwiek z wymaganych zatgcznikéw zgodnie z trescig formularza rekrutacyjnego,
ii) Kandydatka/kandydat na Uczestnika Projektu zobowigzana/zobowigzany jest do uzupetnienia
brakéw we wskazanym terminie, jednak nie krétszym niz 3 dni robocze liczac od dnia nastepnego
po dniu poinformowania o koniecznosci uzupetnienia brakdw formalnych.
b) Etap 2 procesu rekrutacji — przeprowadzenie ocen punktowych zgtoszen Kandydatéw, ktdrzy spetnili
wymagania formalne (ocena ,spetnia” Etapu 1)
a. Sposdb punktacji w Etapie 2 procesu rekrutacji:
Osoby niepetnosprawne — 5 pkt
Osoby ubogie samotnie wychowujgce dzieci — 5 pkt
Osoby korzystajace z PO -PZ — 10 pkt

Osoby zarejestrowane w PUP zakwalifikowane do III profilu pomocy — 10

YV V VY

Projekt realizowany w ramach Dziatania 9.1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

3



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

e, (DGZOWSZe, uniaEuropeisko [ R

1 1 * *
Program Regionalny serce Polski Europejski Fundusz Spoteczny PO

pkt
» Osoby o niskim wyksztatceniu ISCED I-5 pkt, ISCED II- 4 pkt, ISCED Il -3 pkt,
ISCED IV- 2 pkt, ISCED V- 0 pkt
» osoby pozostate spetniajgce kryteria grupy docelowej — 0 pkt
b. Sposéb dokumentowania oceny na Etapie 2 — Ocena etapu 2 jest dokumentowana na Karcie
oceny Etapu 2.

Na koniec Etapu 2 procesu rekrutacji opracowywane beda: Lista Uczestnikow Projektu i Lista Rezerwowa.
Listy bedg uporzadkowang malejgco wg sumy zdobytych punktéw przez poszczegdlnych
Kandydatéw/Kandydatek na Uczestnikdw Projektu w ocenie z Etapu 2 . W przypadku osdb, ktore osiggnety
tg sama warto$¢ sumy punktéw brana jest pod uwage kolejnos¢ zgtoszenia rekrutacyjnego.
O wynikach procesu rekrutacji Kandydat/ka bedzie poinformowany/a drogg pisemng lub elektroniczng na
adres podany w formularzu rekrutacyjnym.
.Kandydatka/Kandydat, ktéra/ktéry nie zostanie zakwalifikowana/y do udziatu w Projekcie, moze ztozy¢
odwotanie od wyniku oceny Odwotfanie nalezy ztozy¢ w wersji elektronicznej na
adres d.balcerzak@asesor.edu.pl O wynikach ponownej oceny Kandydatka/Kandydat zostanie
poinformowana/y drogg elektroniczng na wskazany adres e-mailowy.
Procedura odwotawcza, o ktdérej mowa powyzej, nie wstrzymuje rozpoczecia udziatu pozostatych
zakwalifikowanych oséb.
W przypadku rezygnacji Uczestnika z Projektu na jego miejsce wejdzie osoba z listy rezerwowej z
zachowaniem zatozonych limitéw miejsc w Projekcie (osoby niepetnosprawne, etc.)
Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikéw/ Uczestniczek Projektu, aby mozliwe byto
zrealizowanie okreslonych we wnioskéw o dofinansowanie wskaznikéw.
Rekrutacja do projektu odbywac sie bedzie zgodnie z zasadg niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub
pochodzenie  etniczne, narodowo$é¢, obywatelstwo, religie (wyznanie) Ilub $wiatopoglad,
niepetnosprawnosé, wiek, orientacje seksualng, przynaleznos¢ do grup spoteczno-zawodowych, sytuacje
materialng i prawng, wyksztatcenie, zawdd, pochodzenie spoteczne.
Niezaleznie od spetnienia kryteriow formalnych, merytorycznych i liczby przyznanych punktéw Beneficjent
moze odmoéwic udziatu w projekcie osobie, ktdrej dane wpisane do formularza rekrutacyjnego nie sg zgodne
ze stanem faktycznym.

§4 Uprawnienia i obowigzki Uczestniczki/ Uczestnika Projektu

Przystepujac do projektu Uczestnik/ Uczestniczka bedy zobowigzani do zawarcia dokumentu na wzér
kontraktu socjalnego oraz do aktywnego udziatu w wypetnieniu Kwestionariusza do oceny efektywnosci
spofecznej opracowanego zgodnie z zafacznikiem nr 14 dokumentacji konkursowej. Uczestnik bedzie
zobowigzany do powtdrnego wypetnienia Kwestionariusza do oceny efektywnosci spotecznej po
zakonczeniu projektu.

Uczestnicy/ Uczestniczki projektu zobowigzani/zobowigzane s3 do:

a. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach (spotkania z doradcy,
psychologiem, szkolenia, etc.);

b. potwierdzania swoim podpisem obecnosci kazdorazowo na liscie obecnosci;

c. wypetniania ankiet i testow zwigzanych z realizacjag projektu oraz monitorowaniem jego
rezultatow.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania Beneficjenta o wszystkich
zdarzeniach mogacych zaktéci¢ lub uniemozliwic dalszy udziat w projekcie.

W przypadku Uczestnikdow/Uczestniczek Projektu uczestniczagcych w szkoleniu zawodowym sg oni
zobowigzani do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy
Uczestnikow Projektu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych
zatrudnienie zarowno w przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie udziatu w projekcie oraz w okresie 3
miesiecy po jego zakonczeniu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest zawiadomi¢ Beneficjenta o zamiarze przerwania
udziatu w projekcie, sktadajgc pisemng informacje zawierajgcg wyjasnienie zaistniatej sytuacji w terminie
do 5 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznosé przerwania udziatu w
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projekcie.
Niezgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa, a takze nie ukonczenie, z wiasnej winy, ktérejkolwiek z form z
wsparcia oferowanych w Projekcie uprawnia Beneficjenta do zobowigzania Uczestnika/ Uczestniczki (do
zwrotu kosztow do wysokosci maksymalnej 13999,42 zt) réwnowartosci kosztow udziatu w projekcie,
proporcjonalnie do czasu uczestniczenia w nim (koszty te obejmujg w szczegdlnosci wynagrodzenie
psychologa, doradcy zawodowego, szkoleniowca, itd.)
Uczestnik/Uczestniczka zakwalifikowany/zakwalifikowana do udziaty w projekcie moze zosta¢ skreslony z
listy uczestnikéw z powodu:

a) razacego naruszania zasad wspétzycia spotecznego podczas zajeé projektowych,

b) nieusprawiedliwionego opuszczenia 20% zajec.

¢) w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu
Skreslenia z listy Uczestnikow/Uczestniczek projektu dokonuje Kierownik Projektu. Wyznacza nastepnie
osobe z listy rezerwowej danych zajeé, jako Uczestnika/Uczestniczke zakwalifikowang do zastgpienia osoby
skreslonej z listy . Przy podjeciu decyzji o wyborze osoby z listy rezerwowej brane sg pod uwage wymagania
zwigzane z osiggnieciem wskaznikow projektu wymienione w paragrafie 2 pkt 5 niniejszego Regulaminu.
Uruchomienie listy rezerwowej bedzie mozliwe jedynie w przypadku, gdy istniejg realne szanse oraz
zobowigzanie przyjmowanego Uczestnika/Uczestniczki do nadrobienia zalegtosci

§5 Inne ustalenia

Poprzez zgtoszenie checi udziatu w projekcie Kandydat/tka na Uczestnika/Uczestniczke Projektu wyraza
zgode na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w formularzu rekrutacyjnym, przez Beneficjenta.
Jednoczesnie Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze Beneficjent jest administratorem danych osobowych
i ze przystuguje im prawo wglagdu do danych osobowych i ich poprawiania oraz, ze podanie tych danych
jest dobrowolne.

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn. STOP WYKLUCZENIU oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest:

1) Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego dla zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, bedacy Instytucjg Zarzadzajacg dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Jagiellonskiej 26, 03-719 Warszawa;

2) Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego dla zbioru Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programow operacyjnych, z siedzibg w Warszawie, przy Pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-
507 Warszawa.

Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 04.05.2016, str. 1) — dane
osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020 na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020:

2.1.a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
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3.

Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2.1.b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

2.1.c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn.
zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje

programéw operacyjnych:

2.2.a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2.2.b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

2.2.¢) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéow w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

2.2.d) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgce szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a
instytucjami zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi;

Dane osobowe Uczestnikdbw bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Projektu STOP

WYKLUCZENIU, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu,

ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatann informacyjno-promocyjnych w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

4,

Dane osobowe Uczestnikdw beda powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -

Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programoéw Unijnych, ul. Jagielloriska 74 03-301 Warszawa, Beneficjentowi

realizujgcemu Projekt-Asesor Ewaluacja i Rozwdj Balcerzak Stawomir 02-548 Warszawa ul. Grazyny 13/15 oraz

podmiotom, ktdre na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu — Fundacja Pasje 01-426 Warszawa

ul. Obozowa 62 i Stowarzyszenie Zjednoczeni 26-505 Ororisko ul. Gérna 18B. Moje dane osobowe mogg zostaé

przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji

Posredniczacej lub Beneficjenta. Dane osobowe mogg zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym firmom,

realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

5.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym, aczkolwiek odmowa ich podania jest rdGwnoznaczna

z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

6.

W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie Uczestnik projektu ma obowigzek udostepnic

dane dot. swojego statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania

kwalifikacji lub nabycia kompetenciji;
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7. Dane osobowe Uczestnikéw bedg przechowywane do czasu rozliczenia Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

8. Uczestnicy mogg skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: iod@mazovia.pl oraz majg prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Uczestnicy majg prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
oraz usuniecia.

1.
§6 Postanowienia koricowe
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub dokumentéw
programowych.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu a takze sprawy nim nieuregulowane rozstrzygane
beda na posiedzeniach zespotu projektowego.

§7 Zataczniki do Regulaminu
Zatacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny
Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa _ Karta Oceny Formalnej
Zatgcznik nr 3 — Karta Oceny Etapu 2
Oswiadczenia

PN eE
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